Jouars-, .
Pontchartrain ° .

Centre Communal d’Action Sociale

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
EN DATE DU JEUDI 28 NOVEMBRE A 18h00

L’an deux mille vingt-quatre,

Le vingt-huit novembre deux mille vingt-quatre, a dix-huit heures, le Conseil
d’Administration, ddment convoqué s'est réuni a la Mairie, sous la présidence de
Madame Fatima D'ASTA, en sa qualité de Vice-Présidente.

Etaient présents: Fatima Maria D'ASTA, Andreia DE CAMPOS, Manuella
CARTERET, Gérard CERCOT, Alexis GODIN, Delphine EMMANUEL, Pierre-Yves
GCAGNEPAIN, Pierrette DEFRANCE, Catherine JACOB et Jessie WESTENHOLZ

Absents n'ayant pas donné procuration :
Thomas MENGELLE-TOUYA, Karine DEPRES et Jennifer POLLION

Secrétaire de séance : Pierre-Yves CGACNEPAIN

A) Approbation du procés-verbal du 10 octobre 2024

Le proces-verbal du 10 octobre 2024 est approuvé a 'unanimité

B) Délibérations

N°2024-11/01 - SIGNATURE DE LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE

MOYENS ET DE PERSONNEL DE LA MAIRIE AU CCAS
¥

VU le Code Général des Collectivités Territorialés,
VU le Code de I'Action Sociale et des Familles,
VU le CST du 04 octobre 2024,

VU la délibération n°2024-10/03 désignant Mme Fatima D'ASTA en qualité de Vice-
Présidente du CCAS de Jouars Pontchartrain,

VU la délibération n°2024-10/04 concernant les délégations de pouvoirs et de
signature du Conseil d’Administration a sa Vice-Présidente,

VU la délibération du Conseil Municipal du 14/11/2024 autorisant Monsieur Le Maire
a signer ladite convention et tout document afférent,

CONSIDERANT l|a nécessité d’acter administrativement la mise a disposition de
services supports et de personnel de la Mairie au CCAS,

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,

Apreés avoir entendu I'exposé et parcouru le projet de convention bilatérale,
Apres en avoir délibére,

A L'UNANIMITE



APPROUVE les termes de la convention de mise a disposition de moyens et de
personnel entre la commune et la CCAS de Jouars Pontchartrain :

AUTORISE la Vice-Présidente du CCAS 3 signer ladite convention et tout document
afférent.

N°2024-11/02 - CREATION D'UNE AIDE FACULTATIVE AUX FRAIS DE
DEMENAGEMENT A DESTINATION DES RESIDENTS DE LA RPA ODETTE
CHAUVIN

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code de ['Action Sociale et des Familles,

VU la délibération n°2024-10/03 du 10/10/2024, nommant Mme D'ASTA en qualité
de Vice-Présidente du CA du CCAS de Jouars Pontchartrain,

VU la reunion du CCAS du 09/07/2024 actant la décision de fermeture de la RPA
Odette Chauvin au 30/06/2025,

CONSIDERANT |a nécessité de mettre en place une aide financiére facultative pour
aider les résidents de la RPA les plus en difficulté faire face aux frais afférents a leur
déménagement,

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Apres avoir entendu I'exposé,

Apres avoir échangé sur les critéres a mettre en place afin de favoriser les résidents
peréeva nt de faibles ressources,

Apres en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE

APPROUVE la création de l'aide aux frais de déménagements pour les résidents de
la RPA Odette Chauvin, sous réserve d'éligibilité selon les critéres, dans la limite
de 500 € maximum et de:

- 50 % de prise en charge des frais engagés pour les QS*entre 40 et 50 €
- 70 % de prise en charge des frais engagés pour‘les QS inférieur 3 39,99 €
*Formule calcul de Quotient Social (QS) : ressources mensuelles / 30.5

DIT que les crédits sont prévus au chapitre 65, imputation 65134 (Aides) au BP 2024
et seront prévus au BP 2025

C) Questions diverses

1) Accompagnement Fermeture de la RPA Odette Chauvin :
Suivi et soutien des résidents :
Le suivi et I'accompagnement des résidents est un travail réalisé par les deux

agents de la RPA, la responsable du CCAS et |la psychothérapeute financée par le
CCAS.



e Agents RPA: .
Poursuite de 2 & 3 animations par semaine qui sont des temps de partage et
d'échanges informels, tout comme le temps de la restauration collective du
midi.
e Responsable CCAS:
Mise en place de permanences d'accueil sans rendez-vous sur site pour
recevoir les résidents, échanger sur leurs projets, répondre aux
interrogations et accompagner administrativement :
1T permanences Y2 journées et 3 journées compléetes en octobre
5 permanences ¥ journées et 1 journée compléetes en novembre
6 permanences Y2 journées et 1 journée complétes en décembre
e Psychothérapeute:
15 rendez-vous individuels ont été réalisés en octobre/novembre (ler
entretien 28/10)
2 ateliers interactifs collectifs ont eu lieu sur les thématiques des émotions
(04/1) et du souvenir (25/11), avec des outils pratiques et finissant par un
temps de relaxation.

Accompagnement des agents:

e Agent technique en charge de l'entretien, de la restauration et des
animations:

20/11: réunion d'échange autour de son projet de reconversion vers I'animation
peériscolaire, en présence de 'agent, de la coordinatrice enfance jeunesse et de la

responsable du CCAS.

A partir de janvier 2025 : Participation a des réunions du service animation pour
favoriser son intégration.

e Agenttechnique en charge de l'accueil, de 'administratif et des animations :
04/11 : réunion de présentation de 'accompagnement dans le cadre d'un bilan de
compétence par le CIG, en présence de l'agent, les 2 agents de la RH et de
l'intervenante du CIG.

Janvier-Avril : déroulé du bilan de compétence

En outre, il a été transmis aux deux agents les coordonnées de la psychologue du
travail du CIG, avec laquelle la commune a une convention, pour les accompagner
a leur demande.

De plus, la psychothérapeute recrutée pour les résidents les convie également aux

ateliers collectifs. Elles y participent toutes les deux.

Point de situation sur les solutions de relogement :



4 résidents ont quit‘Eé la résidence au 30N/ 24.
1 résidents ont trouvé une solution avec un départ échelonné entre décembre et
avril

5 résidents sont en attente de réponse auprés dEHPAD

1 résident est en attente de réponse auprés de résidences senior et résidences
autonomie

2 résidents « jeunes » ont une demande de logement social en cours

Evéenements a venir:

12/12 midi : repas de Noél animé
24/12 soir : apéritif dinatoire participatif
Date de la Galette des rois a définir

2) Repas de Noél de la RPA Odette Chauvin

Il est rappelé la tenue du repas de Noél de la résidence Odette Chauvin le jeudi
12 décembre & 12h00.

L'animation musicale sera faite par le Chceur Saint Martin.

Une navette est mise a disposition des anciens résidents souhaitant revenir
pour ce repas festif; Mr CERCOT en sera le chauffeur.

Les colis seront remis par les administrateurs aux résidents présents.

Les administrateurs sont invités a apporter un dessert, le reste du buffet étant
pris en charge intégralement par le CCAS.

3) Distribution cadeaux aux 173 pensionnaires de 'EHPAD de Jouars

Pontchartrain - 17/12/2024
#

o+ [t
Il est rappelé I'organisation de la distribution d'un cadeau a I'ensemble des
résidents de 'EHPAD de Jouars Pontchartrain et non plus, comme par le passe,
aux seuls anciens Chartripontains.

Il sera offert une schlumbergeras rouge (dit « cactus de Noél ») dans son cache
pot.

Rendez-vous est donné aux administrateurs volontaires le mardi 17 décembre a
14h00, sur place.

L'équipe soignante et d'accompagnement de I'EHPAD sera présente pour
faciliter la distribution

Seront présents: Gérard CERCOT, Manuella CARTERET, Jessie WESTENHOLZ,
Fatima D'ASTA et Monsieur le Président du CCAS



Fait et délibéré a Jouars-Pontchartrain, les jour, mois et an ci-dessous,

Les membres présents ont signé au registre,

La séance prend fin a 19h22

La Vice-Présidente, Le secrétaire de séance,

Pierre Yves GAGNEPAIN




