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Département des Yvelines
JOUARS-PONTCHARTRAIN

L'an deux mille vingt-six, le 21 mars & 10h30, le Conseil Municipal légalement convogqué, s'est réuni
dans la salle du Conseil municipal en séance publique sous la présidence de Monsieur Thomas
MENGELLE-TOUYA.

Date de la convocation : 17 mars 2026

EN EXERCICE : 29
PRESENTS : 28
VOTANTS : 29

ETAIENT PRESENTS : Mesdames et Messieurs MENGELLE-TOUYA - STOOS - MAGNIER - RAMALHO-

CLAUDIO - GAMPACKAT — GUEZENEC- GODIN = ROQUELLE - COSTARD - SUTRA - BOYE - D'ASTA -

BOGE - HOURTOLOU - GISQUET - DUBUS - LE PAVEC - LOTODE - DA COSTA - DEFRANCE -

FAUCHERY - SEBASTIEN — WINTZENRIETH - DE SAINT POL - METAYER - THOMASSET - DILASSEUR
LYNCH

ABSENTS EXCUSES::
Monsieur GOUSSEAU avait donné pouvoir a Madame LYNCH

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame STOOS

ELECTION
Charte de I'élu local

Conformément a l'alinéa 3 de 'article L.2121-7 du code général des collectivités territoriales, « lors de la
premiére réunion du conseil municipal, immédiatement apreés 'élection du maire et des adjoints, le
maire donne lecture de la charte de l'élu local mentionnée a l'article L1111-12. Le maire remet aux
conseillers municipaux une copie de la charte de I'élu local et du chapitre lll du présent titre. »

L'article L1111-12 du code général des collectivités territoriales indigue que les dispositions des articles
L1111-13 et L11M-14 constituent la charte de I'élu local.

L'article L1111-13 du code général des collectivités territoriales dispose que « dans I'exercice de son
mandat, I'élu local s'engage a respecter les principes de liberté, d'égalité, de fraternité et de laicité
ainsi gue les lois et les symboles de la République.

L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité. Dans ce cadre,
il poursuit le seul intérét général, a I'exclusion de tout intérét qui lui soit personnel, directement ou
indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

L'élu local veille a prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts réprimé par la loi.
Lorsque ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises a 'organe délibérant dont il
est membre, I'élu local s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote.

L'élu local s'engage a ne pas utiliser a d'autres fins les ressources et les moyens mis a sa disposition
pour I'exercice de son mandat ou de ses fonctions.

Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant un
avantage personnel ou professionnel.

L'élu local participe avec assiduité aux réunions de I'organe délibérant et des instances dans lesquelles
il a été désigné.

Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son mandat
devant 'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, a qui il rend compte des actes et des
décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

L'élulocal déclare, dans un registre tenu par la collectivité territoriale, les dons, avantages et invitations
d'une valeur gu'il estime supérieure a 150 euros dont il a bénéficié en raison de son mandat.
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Ne sont pas soumis a cette obligation déclarative les cadeaux d'usage et les déplacements effectués
a l'invitation des autorités publiques francaises ou dans le cadre d’un autre mandat électif. »

L'article LI111-14 du code général des collectivités territoriales dispose que « les élus locaux peuvent
bénéficier du versement d'une indemnité pour 'exercice effectif de leurs fonctions électives et de la
prise en charge des frais exposés dans ce cadre, dans les conditions prévues par la loi.

Les élus locaux sont affiliés, pour I'exercice de leur mandat, au régime général de la sécurité sociale
dans les conditions définies a I'article L.382-31 du code de la sécurité sociale et a des régimes spéciaux
définis par le présent code.

Les élus locaux bénéficient, a l'occasion de leurs fonctions, d'une protection organisée par la
collectivité territoriale, conformément aux regles fixées par le code pénal, les lois spéciales et le
présent code.

Le droit a la formation est reconnu aux élus locaux. Il s'exerce dans les conditions fixées par le présent
code.

Toute personne titulaire d'un mandat local bénéficie, dans des conditions prévues par la loi, de
garanties accordées dans l'exercice du mandat et a son issue et permettant notamment de concilier
celui-ci avec une activité professionnelle ou la poursuite d'études supérieures.

Tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au
respect des principes mentionnés a l'article L1111-13.

Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités et les critéres de désignation des référents
déontologues. »

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.2121-7, L1111-12, L1111-13 et
L1M-14;

Considérant que le Maire doit lire la charte de I'élu local ;
Considérant que celle-ci ainsi que les dispositions |égislatives relatives aux conditions d’'exercice des
mandats municipaux du code général des collectivités territoriales ;

Le Conseil municipal, apres avoir délibéré, a l'unanimité,

= PREND ACTE de la lecture de la charte et de la remise de celle-ci ainsi que des dispositions
legislatives du code général des collectivités territoriales refatives aux conditions d'exercice
des mandats municipaux

Fait et délibéré en séance, les Jour, Mois et An susdit
Ont signé au registre, le Maire et le secrétaire de séance.

A
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Le secrétiirede séance Le Maire
o i /:/ -
Christine STOOS fho/rgas MENGELLE-TOUYA

F i {

Acte exécutoire

Mis en ligne le : 1k MARS 2026

Cette déliberation peut faire l'objet d’'un recours contentieux devant le tribunal administratif dans
un délai de deux mois @ compter de 'accomplissement des mesures de publicité et de transmission
en Prefecture. Elle peut également faire I'objet d'un recours gracieux adressé a Monsieur le Maire.
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Cette démarche proroge le délai de recours contentieux qui doit alors étre introduit dans les deux
mois sufvant la réponse.
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